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1. INTRODUCAO

A Resolugdo do Conselho de Ministros n2 37/2021, de 6 de abril, aprovou a Estratégia Nacional
Anticorrupcdo 2020-2024 (ENAC 2020-2024) e definiu como prioritdrio a necessidade de se
desenvolverem mecanismos de prevenc3o, detecdo e repressdo da corrupgdo. O seu objetivo
foi prover a criagdo de um Regime Geral da Prevencdo da Corrupgdo (RGPC), doravante

denominado apenas por “RGPC”.

Nesta senda, a aprovacdo do Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, que criou o
Mecanismo Nacional Anticorrup¢do (MENAC) e estabeleceu o RGPC, veio determinar a sua
aplicagdo, entre outros, aos servicos da administra¢do direta e indireta do Estado, com sede em
Portugal, que empreguem 50 ou mais trabalhadores, os quais tém de cumprir as obrigacGes que
dele decorrem, procedendo, designadamente, ao registo na plataforma RGPC e criando um

sistema eficaz de prevencdo de fendmenos da corrupgao, que deve conter:

® Um Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgio e Infracdes Conexas (PPR);
e Um Cddigo de Conduta;

e Um Programa de Formacdo;

e Um Canal de Dentncia;

® Adesignagdo de Responsével pelo cumprimento normativo (RCN).

Os Servigos Sociais da PSP (SSPSP), ainda que tenham no seu quadro de pessoal um nimero

inferior a 50 trabalhadores, decidiram submeter-se ao cumprimento do citado diploma.

Assim, e em cumprimento do disposto na alinea a), do n.2 4, do artigo 6.2, RGPC, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, procede-se a elaborac3o do Relatério
de Avaliagdo Intercalar, relativo as situacBes identificadas de risco elevado, constantes do
PPRGRIC dos SSPSP, resultante da avaliagio e das recomendacdes decorrente do Relatério de

Avaliagdo de Execucdo anual de 2023.

Este Relatorio de Avaliagdo Intercalar de 2024 resulta de uma anélise do Gabinete de Apoio ao
Secretario-geral e Gabinete de Planeamento e Controlo de Gest&o ao Plano de Gest3o de Riscos

de Corrupgdo e Infragdes Conexas (PPR) dos SSPSP.
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Este documento pretende identificar se os riscos de corrupgéo e de infracGes conexas nos SSPSP
de alto impacto se mantém nas dareas onde foram identificados, face a adogdo dos

procedimentos apontados ou se foram mitigados.

Em cumprimento com o Programa de Cumprimento Normativo (PCN) previsto no artigo 52 do

RGPC, os SSPSP implementaram e desenvolveram, para além do PPR, as seguintes iniciativas:

e Elaboracdo e inicio de execugdo de um programa de formacdo no ambito do RGPC para
o triénio 2024 a 2026, através de plataforma e-learning e presencial;

e Monitorizacdo do Canal de Dentincia (site dos SSPSP), como previsto no artigo n? 8, do
RGPC, conforme despacho interno de aprovagéo de 30 de novembro de 2023;

e Designacdo de um Responsavel pelo Cumprimento Normativo (RCN), como garante da
aplicacdo e controlo do programa de cumprimento normativo previsto no n? 2 do artigo

592 do RGPC.

2. OBJETIVO DO RELATORIO DE AVALIAGAO INTERCALAR

O Relatério de Avaliacdo Intercalar dos SSPSP tem como principais Objetivos:

e Analise de risco e nivel de risco: feita com base na conjugacdo das probabilidades de
ocorréncia de situacdes direta ou indiretamente lesivas da situacdo patrimonial dos
SSPSP;

e A Melhoria Continua: A identificacdo de areas de melhoria e ajustar as estratégias de
prevencdo a corrupgdo, num esforgo continuo e dindmico que requer
comprometimento, inovagao e colaboracdo da direcdo e dos trabalhadores;

e A transparéncia e integridade, como mecanismo de prevengdo da corrupgdo, visando a
eficiéncia e a promogdo de ambientes mais justos e equitativo para todos procurando
as melhores solucdes para o interesse publico que se pretende atingir;

e Conformidade legal: O conjunto de normas e procedimentos que 0s SSPSP devem seguir
como garantia da sua integridade e transparéncia nos servicos em conformidade com

os principios constitucionais e de acordo com a lei e 0 direito.
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3. METODOLOGIA DE AVALIACAO

Relativamente as medidas de controlo existentes, a metodologia utilizada para a presente

analise, consistiu em:

e Considerar para andlise as dreas de intervengdo onde a ocorréncia e impacto do Risco
ou Infragdo Conexa foram estimadas de Alto Risco (elevado);

® Avaliar se a execugdo dos procedimentos a adotar para prevenir a ocorréncia foi
efetuada total ou parcialmente;

® Questionar se os procedimentos implementados na totalidade foram eficazes na
eliminac&o do risco;

e Elaborar a proposta de Relatério de Avaliacdo intercalar do PRR dos Servigos Sociais;

e Validar a proposta pelo responsavel pela aplicagdo do programa do Regime Geral de

Prevencdo da Corrupcdo dos SSPSP.

A andlise efetuada pelo Gabinete de apoio e Gabinete Planeamento e Controlo de Gest3o
(GPCG) tem como referéncia a informagdo recolhida junto das Area de Direcdo, Area de
Administragdo e Finangas - Logistica e Patriménio, Area de Administragdo e Financas - Caixa

Econdmica, Area de Apoio Geral - Messe e Bar e Area de Apoio Geral - Frota.

4. AVALIACAO E MITIGACAO DE RISCOS

Nesta avaliagdo intercalar do Plano de prevencio de riscos de gestdo, incluindo os de corrupgdo
e infragbes conexas, datado de 28 de marco de 2023 (32 revisdo) foram consideradas 4 Areas
dos SSPSP, de acordo com a metodologia indicada. N3o foram evidenciadas situagBes que
materializassem riscos de corrupgdo ou infracdes conexas, demonstrando a adequacdo das

medidas de mitigacdo previamente implementadas.

Da tabela 1, que segue, consta a sintese dos niveis de risco identificados no PPR 2023, de acordo

com a probabilidade de ocorréncia alta (elevada):
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PREVENCAO

EXECUCAO

PLANO DE PREVENCAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS

RELATORIO DE AVALIAGAO ANUAL 2024 SSPSP

AAF|RH Mobilidade: | - Favorecimento; - Aplicacdo de | Concluida
Selegdo de | - Abuso de poder; normas orientadoras
candidatos - Corrupgdo; mobilidade.
- Trafico de |
influéncias.
AAF|SOP Contratacao - Informagdo Alta | - Ampla divulgacdo Concluida
publica: privilegiada; do regime de
Fornecimento de | - Violagdo de segredo impedimentos;
bens, servicos e por funcionario; - Subscri¢do de
empreitadas. - Conluio; declaragdo de
- Corrupgdo passiva compromisso relativo
| |paraatoilicitoflicito. | | aincompatibilidades. |
AAF|LOG Contratacao | -Desvio ou ndo Alta | -Implementagdode | Em curso
Publica: 3 fiscalizagdo; - manual de qualidade '
‘ Verificagdo do ‘ Retencdo de material | | - Acompanhamento
| material aquando | para uso préprio; | técnico; *
da sua recegao. i -Abuso de poder; | Elaboragdo de ; |
| -Corrupgdo passiva | manual de |
i | | para atoilicito. | procedimentos.
AAF|PAT Patrimonio: - Bem abatido Alta ‘ - Elaboragdo de Emcurso |
Abates. continuar ao servigo; | manual de
- Utilizagdo indevida ‘ procedimentos. |
para fins privados de |
N _bem abatido. R — I
AAF-REC | Receita: - Peculato; Alta | - Reforco de medidas | Concluido
Conferéncia de | - Corrupgao passiva de controlo interno. |
e velaves | paraato licito.
AAS Caixa Econémica: | - Instrugdo Alta | - Mecanismos de Concluido
| Arrendamento insuficiente de controlo e auditoria.
social. processos;
- Deficiente
tramitagdo do
S quadronmormativo. L | ! y
AAG|MB Emissdo de | -Nao emissdo ou Alta | - Reforco de medidas = Concluido
:' recibos. | anulacdo indevida de de controlo interno.
e ommismoiinsmsasion | reCibOS = R R AR RO Sk B Rtk
AAG|COR | Expedicdo de - Utilizag8o indevida Alta | - Reforco de medidas Concluido |
Correspondéncia. | de bens publico de de controlo interno. | '
bens publicos para E
AAG|FRO Utilizagdo de , - Utilizacdo indevida . Alta | -Reforco de medidas = Concluido
| viatura de | de bens puiblico de de controlo interno. |
servico. bens publicos para
§ = | fins privados.
Tabela 1- Niveis de risco identificados
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5. CONCLUSOES E RECOMENDACOES

O presente Relatério de Avaliagdo Intercalar do PPR 2023, cuja andlise se enquadra no periodo
temporal respeitante ao ano de 2024, permitiu aferir que os SSPSP tém consolidado os
procedimentos no sentido de reduzir os riscos associados e que estes passaram a ser melhor

identificados pelas diversas dreas e sec¢des e respetivos colaboradores.

Os SSPSP implementaram um programa de formag&o no 4mbito do Regime Geral da Prevencdo
da Corrupgdo para o triénio 2024-2026, através de sessdes Sincronas para os colaboradores
deslocados e de sessBes presenciais para os colaboradores colocados nos diversos Servigos do
edificio sede, tendente a identificagdo de atividades que possam originar esses riscos, no ambito

do continuo processo de melhoria.

Por fim, num processo de transparéncia, a publicagio deste Relatério Intercalar na pagina
institucional dos SSPSP e internamente, através da intranet, vai permitir reforcar o escrutinio da

atividade dos SSPSP.

Lisboa, dezembro de 2024

O Diretor Nacional da PSP e Diretor dos SSPSP

e

Luis Miguel Ribeiro Carrilho

Superintendente

O Secretdri ociais da PSP

e e
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